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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja pod nazwa: Fundacja Poza Schematem, zwana dalej Fundacja, dziata na
podstawie ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jedn. Dz. U. 2023 r. poz.
166 ze zm.) 1 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i1 o
wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. 2023 r. poz. 571 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja ustanowiona zostala przez Marte Kadzik-Wasyl, zwang dalej Fundatorka,
aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Agnieszk¢ Karcz-Stankiewicz w
Kancelarii Notarialnej w Skawinie, Rynek 8, w dniu 17.04.2023, Rep. A numer
530/2023.

§2

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

3. Nadzoér nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy ds. edukacji.

§3

1. Siedziba Fundacji jest Radziszow.

2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§4

1. Fundacja moze by¢ czlonkiem organizacji o podobnym profilu dziatalnosci.

2. Fundacja moze uzywac pieczgci zgodnej z aktualnymi danymi w rejestrze, a takze
wyrdzniajacego ja znaku graficznego (logo) oraz odpowiednikéw nazwy w jezykach
obcych.

§5

Fundacja moze ustanawia¢ medale, odznaczenia, nagrody, wyroznienia i certyfikaty oraz
przyznawa¢ je osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym
nieposiadajagcym osobowosci prawnej, zastuzonym dla celow obranych przez Fundacjg jako jej
cele statutowe lub zastuzonych dla samej Fundacji.




Rozdzial 11

CELE STATUTOWE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§6

Misja Fundacji jest tworzenie przestrzeni umozliwiajgcej kobietom rozwdj na wtasnych
zasadach — niezaleznie od wieku, do$wiadczen czy przeszto$ci. Fundacja dziala na rzecz
wspierania kobiet w dbaniu o siebie w wymiarze psychicznym, fizycznym, zawodowym,
spotecznym i ekonomicznym. Ma tez umozliwia¢ zdobywanie kompetencji utatwiajacych
funkcjonowanie w zyciu prywatnym i zawodowym oraz wzmacnianie relacji partnerskich,
rodzinnych i spotecznych. Dziatania Fundacji koncentrujg si¢ na stwarzaniu warunkow do
odkrywania potencjalu, budowania poczucia wtasnej wartosci i Swiadomego ksztaltowania
wlasnej drogi zyciowej. ,,Poza Schematem” rozumiane jest jako przestrzen otwarta na
réznorodno$¢ dos§wiadczen i indywidualnych potrzeb.

§7

1. Celem Fundacji sg dziatania w zakresie:

1) dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn, przede wszystkim
upowszechniania i ochrony praw kobiet i wszechstronnych dziatan na rzecz ich
rozwoju osobistego, spotecznego 1 zawodowego, podejmowanie dziatan na rzecz
przelamywania stereotypdw i ograniczen kulturowych utrudniajacych kobietom
realizacje¢ ich potencjatu,

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

3) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

4) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej, turystyki 1 rekreacii,

5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

6) ochrony i1 promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 1 567),

7) dziatalno$ci charytatywnej 1 upowszechniania dobroczynnosci,

8) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w tym przede wszystkim
przeciwdziatania samotnosci kobiet w wieku senioralnym, wzmacniania ich wi¢zi z
mtodszymi pokoleniami i promowania w §rodowisku senioréw idei wzajemnej pomocy w
codziennych czynnosciach 1 wsparcia psychicznego,

9) upowszechniania kultury 1 sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,

11) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

12) promocji i1 organizacji wolontariatu,

13) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg,;

14) dziatalno$ci na rzecz integracji cudzoziemcow,

15) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i1 wspdipracy
miedzy spoteczenstwami,

16) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

17) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,

18) dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,




19) dziatalno$ci na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy,
wzmacniania wi¢zi rodzinnych i rdwiesniczych, sprzyjajacych prawidtowemu, rozwojowi
psychicznemu i spotecznemu,

20) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

21)dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci 1 innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarcze;.

2. Dla realizacji celow statutowych Fundacja moze wspieraé, takze finansowo, dziatania
innych os6b prawnych.

§7a

1. Fundacja realizuje swoje cele, w formie nieodptatnej i odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego, poprzez:

1) promowanie efektywnych form spedzania czasu wolnego dzieci, mtodziezy i dorostych
poprzez organizowanie pozaszkolnych form edukacji: cyklow zaje¢ o charakterze
edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, artystycznym, profilaktycznym, wspierajacych
postawy prozdrowotne, prospoteczne i prawidlowy rozwdj psychofizyczny, promujacych
unikanie zachowan ryzykownych, rozw6j wlasnych pasji i talentow, a takze integracje
pokoleniowa 1 migdzypokoleniowa, budowanie prawidlowych relacji 1 prawidtowych rél
spolecznych,

2) prowadzenie dziatan na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn, w tym w szczegdlnosci:
wspieranie kobiet w rozwoju osobistym, spolecznym i zawodowym:

a) podejmowanie dziatan na rzecz budowania poczucia wtasnej warto$ci, pewnosci
siebie oraz kompetencji komunikacyjnych,

b) wzmacnianie niezaleznosci ekonomicznej kobiet poprzez edukacj¢ finansowa 1
aktywizacj¢ zawodowa,

c) tworzenie przestrzeni sprzyjajacej integracji, wymianie doswiadczen 1 budowaniu
relacji miedzypokoleniowych,

d) organizowanie warsztatoOw, spotkan i inicjatyw stuzagcych wyréwnywaniu szans kobiet
1 mezczyzn w zyciu prywatnym, zawodowym 1 spotecznym,

e) podejmowanie dziatan na rzecz przetamywania stereotypow 1 ograniczen kulturowych
utrudniajgcych kobietom realizacje¢ ich potencjatu,

3) organizowanie akcji 1 kampanii spotecznych oraz wydarzen edukacyjnych promujacych
ekologicznych tryb zycia, realizowanie projektow wilaczajacych dzieci, mtodziez i
dorostych w ochrong obszarow i1 obiektow przyrodniczo cennych, a takze tworzenie nowych
miejsc  sluzacych zapewnieniu kontaktu ludzi z naturg, wspierajacych idee
biordéznorodnosci,

4) organizowanie, finansowanie; lub wspotfinansowanie poradnictwa specjalistycznego,

5) organizacje zbiorek publicznych, wydarzen promujacych dziatania, akcji charytatywnych na
rzecz potrzeb zwigzanych z realizacjg celow statutowych,

6) organizowanie form edukacyjnych: wyktadéw, warsztatow, kursow jezykowych, szkolen,
spotkan edukacyjnych, obozow tematycznych, obozdéw sportowych, kolonii, potkolonii,




wyjazdow edukacyjnych do osrodkow kultury, nauki 1 turystyki, pokazow, prezentacji, spotkan
z ekspertami, wizyt studyjnych,

7) organizowanie form upowszechniajacych sport i aktywnos$¢ fizyczng oraz zdrowy tryb zycia:
zaje¢  sportowych 1 gimnastycznych  dla  dzieci,  mlodziezy, dorostych
1 seniorow, wspotzawodnictwa sportowego, imprez turystyczno-rekreacyjnych,

8) organizacj¢ koncertow, festiwali, wystaw, wernisazy, pokazow, spektakli, projekcji
filmowych, warsztatow, plenerow, wystepéw artystycznych, wydarzen kulturalnych,
skierowanych do wszystkich grup wiekowych i spotecznych, szczegdlnie do kobiet i ich rodzin,
do dzieci, mlodziezy, osob dorostych, w wieku emerytalnym, do 0so6b niepetnosprawnych,

9) organizowanie form promocyjnych: eventow, konferencji, kampanii informacyjno-
promocyjnych, targéw, seminariow, imprez plenerowych i rekreacyjnych, wystaw, pokazéw,
przedstawien, koncertéw, festiwali, prezentacji poprzez mass media i portale internetowe,

10) finansowanie lub wspotinansowanie budowy, rozbudowy, modernizacji infrastruktury i
wyposazenia, stuzacych spoleczno$ciom lokalnym, w tym gltéwnie stuzacych aktywizacji
mieszkancow, upowszechnianiu aktywnosci fizycznej, rekreacji, turystycznych walorow
regionu,

11) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie realizacji celéw statutowych,

12) organizowanie: klubow i1 kot tematycznych dla kobiet i ich rodzin - sportowych,
edukacyjnych, artystycznych, hobbystycznych, $wietlic $rodowiskowych, spotkan o
charakterze integracyjnym, animacyjnym, pobudzajacych kreatywnos¢.

2. Dzialalno$¢ statutowa nieodplatna pozytku publicznego i odplatna pozytku publicznego
beda rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodéw, kosztow
1 wynikow przy uwzglednieniu przepiséw dotyczacych rachunkowosci.

3. Przychdd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wylacznie prowadzeniu
dziatalnos$ci pozytku publicznego.

4. Dzialalno$¢ odplatng pozytku publicznego Fundacja moze prowadzi¢ w zakresie
okreslonym w ust. 1 pkt: 1, 2d,6,7,8,9, 11, 12.

Rozdzial 111
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§8

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 500,00 zt (stownie: pigéset
zlotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacj¢ w toku dziatania.

§9
1. Przychody Fundacji pochodza z:
1) darowizn, zapisow, spadkow,
2) zbiorek publicznych, aukcji charytatywnych,




3) dotacji, grantéw, subwencji,

4) operacji finansowych, odsetek od $§rodkdéw pieni¢znych na rachunkach
bankowych, udziatow, lokat,

5) wplywéw z majatku ruchomego 1 nieruchomego,

6) dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego.

2. Nadwyzka przychodow nad kosztami jest przeznaczana wylacznie na dziatalnosé
pozytku publicznego.

3. Do realizacji celow statutowych Fundacja moze zacigga¢ kredyty i pozyczki
na podstawie uchwaty podjetej przez Zarzad.

4. Zabronione jest:

1) udzielanie pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Fundacji
w stosunku do cztonkéw jej organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktéorymi
cztonkowie organdw oraz pracownicy fundacji pozostaja w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami
bliskimi”

2) przekazywanie majatku Fundacji na rzecz cztonkdéw organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich,
w szczegoblnoscei, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach

3) wykorzystywanie majatku Fundacji na rzecz czlonkéw organow lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego

4) zakup towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza czlonkowie
organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do o0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

5) przyjmowanie lub dokonywanie platnosci w gotowce o wartosci rownej
lub przekraczajacej rownowartos¢ 10 000 euro, bez wzgledu na to, czy platnosé
jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, ktore wydaja si¢
ze sobg powigzane.

Rozdzial IV

ORGANY FUNDACIJI

§10
1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej ,,Zarzadem”.
2. Zarzad powotywany jest na czas nieokreslony.

3. Zarzad sklada si¢ z 1-5 cztonkéw Zarzadu.




4. Cztonkow zarzadu powotuje 1 odwotuje uchwata Fundatorka, a w razie jej $mierci Zarzad
w drodze uchwaty zapadajacej jednogtosnie, przy obecnosci co najmniej 2 sktadu.

5. Fundatorka wchodzi w sktad pierwszego Zarzadu i staje na jego czele jako prezes zarzadu.
6. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

1) ztozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Zarzadu,

2) utraty praw publicznych na mocy orzeczenia sadu,

3) $mierci cztonka Zarzadu

4) odwotania cztonka Zarzadu, przy czym odwolanie ograniczone jest
do przypadkow zaistnienia waznego powodu w postaci razgcego naruszenia
lub powtarzajacego si¢ naruszania obowigzkow cztonka Zarzadu
lub w postaci bezczynno$ci w zakresie wykonywania tych obowigzkow.

§11
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na rok.
2. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu moga mie¢ charakter kolokacyjny lub wirtualny,

a glosowania 1 podejmowanie decyzji moga by¢ przeprowadzane za pomocg adekwatnych
narzedzi, w tym cyfrowych, przy czym uchwaty tak podjete wymagaja utrwalenia na papierze
lub innym trwatym nos$niku.

5. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszos$cia gtosow przy obecno$ci co najmniej 2/3
sktadu.

6. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundac;ji.

7. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy
nieprzekraczajacej zakresu zwyklych czynnosci choc¢by jeden z pozostatych cztonkow
Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych
czynno$ci, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

8. Za czynnosci przekraczajace zakres zwyktych czynno$ci uwaza si¢ w szczegolnosci:
1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,
4) przejecie dlugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystapienie do dlugu,
5) zawarcie umowy porgczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,
6) zaciaggnigcie innych zobowigzan przekraczajacych wartos¢ 10 000 zt.

§12

1. Do zadan Zarzadu naleza w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalno$cig Fundacji i reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) realizacja celow statutowych;




3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

4) zatrudnianie czlonkoéw Zarzadu i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia;

5) zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokos$ci ich wynagrodzenia;

6) sporzadzanie sprawozdan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci Fundacji.

2. Z czlonkami Zarzadu moga by¢ zawarte umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawne.

Sposéb reprezentacji

§13
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych,
uprawniony jest kazdy z cztonkéw zarzadu samodzielnie.

Rozdzial V

POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany Statutu i polaczenie z inna fundacja
§14

1. Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje uchwalg Fundatorka, a w przypadku jej
$mierci decyzj¢ podejmuje Zarzad w drodze uchwaty zapadajacej jednogltosnie,
z tym ze dla podjecia tej uchwaty wymagana jest obecno$¢ wszystkich cztonkow Zarzadu.

2. Zmiany w Statucie mogg dotyczy¢ w szczegdlnosci dodania celow lub modyfikacji
okreslenia celow dziatania Fundacji, jak tez powolania dodatkowego organu Fundacji o
funkcji kontrolnej, z okresleniem jego kompetencji i sposobu powotywania cztonkow.

3. Fundacja moze si¢ polaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.

4. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mogliby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

5. W sprawach polaczenia z inng fundacja decyzj¢ podejmuje Zarzad w drodze uchwaty
zapadajacej jednoglosnie, z tym ze dla podjecia tej uchwaly wymagana jest obecnos¢
wszystkich cztonkow Zarzadu.

Likwidacja Fundacji

§15

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktorych zostata powotana,
lub w razie wyczerpania si¢ sSrodkéw finansowych i majatku.

2. Uchwale o likwidacji Fundacji podejmuje Fundatorka, wyznaczajac Likwidatora lub
Likwidatorow, ktérymi moga by¢ w szczegdlnosci cztonkowie ostatniego Zarzadu




Fundacji, a w przypadku $mierci Fundatorki decyzje podejmuje Zarzad w drodze
uchwaty zapadajacej jednoglosnie, z tym ze dla podjecia tej uchwaty wymagana jest
obecno$¢ wszystkich cztonkéw Zarzadu.

. W okresie likwidacji nalezy zakonczy¢ biezace sprawy Fundacji, Sciagnaé
wierzytelno$ci i wypetni¢ zobowigzania Fundacji.

. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢
przeznaczone na rzecz dziatajacych w RP organizacji o zblizonych celach. Decyzj¢ o
przeznaczeniu srodkoOw pozostatych po likwidacji Fundacji podejmuje Fundatorka, a
w przypadku jej Smierci Zarzad, w drodze uchwaly zapadajacej jednoglosnie, z tym ze
dla podjecia tej uchwaly wymagana jest obecno$¢é wszystkich cztonkéw Zarzadu.

. Postanowienia Statutu przypisujace kompetencje Fundatorki, w razie jej Smierci,
Zarzadowi stosuje si¢ rOwniez w razie utraty przez Fundatorke zdolnosci do czynnosci
prawnych.

Nowy tekst jednolity statutu przyjeta uchwatq Fundatorki
23.09.2025

Fundatorka Marta Kadzik-Wasyl

(sporzgdzono i podpisano elektronicznie)




